NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

Allamtudomanyi és Nemzetkozi Tanulmanyok Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AKPTM17

. A tantargy megnevezése (magyarul): A tobbéves koltségvetési keret (MFF) és az EU kozvetlen
forrasok

. A tantargy megnevezése (angolul): The multiannual financial framework (MFF) and direct
resources of the EU

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2. atantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0% gyakorlat, 100% elmélet

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak): Fejlesztéspolitika és
programmenedzsment MA

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Allamtudomanyi és Nemzetkozi
Tanulmanyok Kar, Kdzpénziigyi Tanszék

. A tantargyfelelds oktat6 neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Nyikos Gyorgyi, PhD,
egyetemi docens

. A tandrak szama és tipusa
8.1. Ossz oraszam/félév:
8.1.1. nappali munkarend: 14 (14 EA + 0 GY)
8.1.2. levelez6 munkarend: 4 (4 EA + 0 GY)
8.2. heti 6raszam - nappali munkarend: 1 (1 EA + 0 GY)

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandoé tovabbi sajatos modok, jellemzok: -

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A tantargy célja, hogy a hallgatok altalanos
ismereteket kapjanak az Europai Unid kozos koltségvetésérol. Megismerik a kozos €s a nemzeti
koltségvetések kiilonbségeit és hasonlosagait. Attekintik az éves koltségvetés és a tobbéves
pénziigyi keret (MFF) 0sszefliggéseit. A képzés eleme a koltségvetés bevételi forrasainak és
kiadésainak részletes elemzése. A tantargy kitér a koltségvetés és az MFF eljarasi szabalyaira és
jogi alapjaira is. EU koltségvetésének miikodése, kozos politikak finanszirozasanak keretei. EU
kozvetlen forrasok rendszere, a kiilonb6z6 programok miikodésének és felhasznalasanak 6
szabalyai. Tamogatasok versus pénziigyi eszkdzok. EU, nemzeti és maganforrasok
altalfinanszirozott projektek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): The aim of the course is to provide
students with a general understanding of the European Union budget. They will know the
differences and similarities between common and national budgets. The relationship between the
annual budget and the multiannual financial framework (MFF) is reviewed. The element of the
training is a detailed analysis of the sources and expenditures of the budget. The subject also covers
the rules of procedure and the legal basis for the budget of the MFF. The functioning of the EU
budget, the framework for financing common policies. System of EU direct resources, the main



rules for the operation and use of the various programs. Grants versus financial assets. Projects
funded by EU, national and private sources.

10. Elérendé kompetenciak (magyarul):

Tudasa: A képzésben részt vevok képessé valnak a nemzetkozi, kiillondsen a kdzvetlen europai
uniods forrasok, illetve a strukturalis és beruhazasi alapok felhasznalasaval megvalosuld programok
és projektek lebonyolitdsdra: a kozvetlen és kapcsolodd szabalyozdsanak, kiemelten kotelezd
normainak ¢és Osszefliggéseinek értelmezésére, a programok ¢és konkrét beavatkozasok -
konstrukci6, projekt - elokészitésével és lebonyolitdsdval kapcsolatos feladatok céljainak és
tartalmi kovetelményeinek teljesitésére. A képzettek alkalmassd valnak a pénzeszk6zok
hasznalataval kapcsolatos stratégiai illetve operativ szintli dontések meghozatalanak elokészitésére,
a programok elinditdsdhoz és miikddtetéséhez sziikséges feltételek meghatarozasara, teljesiilésiik
nyomon kovetésére is. Megfeleld hattérrel rendelkeznek a programok és projektek elére
haladdsdnak monitoringjdhoz, a felmeriild problémak értékeléséhez, megoldési alternativak
feltérképezéséhez. A képzettek képesek tanacsot adni, allasfoglalast kidolgozni a forrasok
tervezésével, az intézkedések megvalositdsaval, finanszirozasaval, szakmai feliigyeletével,
értékelésével és ellendrzésével, valamint a kockazatok jelentéségével és kezelésével kapcsolatos
kérdésekben.

Képességei: A magyar nemzetstratégiai érdekek mentén képes az eurdpai regiondlis stratégiak és
politikak, valamint az Eurdpai Unio célrendszerének megértésére és kezelésére.

Attitlidje: Nyitott és kritikus gondolkodas. Intuicid és moddszeresség. Empatia, érzékenység a
tarsadalmi problémakkal szemben.

Autonoémiaja és felelossége: Munkajat szolgalatnak tekinti, alazattal, az emberek iranti tisztelettel,
Oket szolgalva cselekszik. Tetteiért feleldsséget vallal, beosztottjainak teljesitményéért is vallalja a
feleldsséget. Torekszik a példamutatasra.

Elérendé kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge: Participants completing the course will be able to carry out programs and projects
utilizing international and direct EU funds and structural and investment funds in particular;
understanding direct and related regulations, mandatory norms and contexts; fulfilling the aims and
substantive requirements of tasks regarding the preparation and conduct of programs and concrete
actions - construction, project. Participants will be able to prepare strategic and operational
decision-making procedures, determine the requirements necessary for starting the programs and
to track their completion. They have the technical background to monitor the progress of programs
and projects, to assess emerging problems and find alternative solutions. Participants can give
advice and support their viewpoint when dealing with issues regarding the allocation of resources,
the implementation, financing, supervision, assessment and control of measures and the assessment
and management of risks.

Capabilities: Understanding and using the objectives of European regional strategies and policies
while taking the interests of Hungarian national strategy into consideration.

Attitude: Open-mindedness and critical thinking. Intuition and method. Empathy and sensitivity
to social issues.

Autonomy and responsibility: He/She considers his/her work as service, performs his/her duties
with modesty, serving people with respect. He/she takes responsibility for his/her own actions as
well as for the performance of his/her subordinates. He/she aims to set a good example.

11. Elétanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum:

12.1. Magyarul:



13.
14.

15.
16.

12.1.1. Az Europai Unio kozos koltségvetése.

12.1.2. A koz0s és a nemzeti koltségvetés.
12.1.3. Az éves koltségvetés és a tobbéves pénziigyi keret.
12.1.4. A koltségvetés bevételi forrdsai és kiadasai.

12.1.5. A koltségvetés és az MFF eljarasi szabalyai és jogi alapjai.
12.1.6. EU koltségvetésének miikodése.

12.1.7. A koz0s politikak finanszirozasanak keretei.

12.1.8. Az EU kozvetlen forrasok rendszere.

12.1.9. A programok miikddésének és felhasznalasanak 6 szabalyai.
12.1.10. Tamogatasok versus pénziigyi eszkdzok.

12.1.11. EU, nemzeti és maganforrasok altalfinanszirozott projektek.
12.2.  Angolul — English:

12.2.1. Common budget of the European Union.

12.2.2. Common and national budget.

12.2.3.  Annual budget and multiannual financial framework.

12.2.4.  Sources and expenditures of the budget.

12.2.5. Rules of procedure and the legal basis for the budget of MFF.

12.2.6.  The functioning of EU budget, the framework for financing common
policies.

12.2.7.  System of EU direct resources.

12.2.8.  The main rules for the operation and use of the various programs.

12.2.9. Grants versus financial assets. Projects funded by EU, national and private
sources.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténd félévi elhelyezkedése: 1. félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgatd koteles a foglalkozasok legalabb 75 %-an részt venni. Amennyiben a hallgatdé az
elfogadhatd hianyzasok mértékét tullépi, az az oktatoval tortént egyeztetés alapjan meghatarozott
hazi dolgozat készitésével potolhato.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje: Nincs

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:
16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az aléiras megszerzésének feltétele a tanorakon részvétel a 14. pontban meghatarozottak szerint és
aktiv orai részvétel.

16.2. Az értékelés:



[rasbeli vizsga - 100 pont szerezhetd a tematikiban megadott kérdéskorokre vonatkozo kérdések
megvalaszoldsaval. A ponthatarok: 51 ponttdl elégséges, 65-74 pontig kdzepes, 75-84 pontig jo,
85 ponttol jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Ivan Gabor: Bevezetés az Eurdpai Unio koltségvetésébe; Osiris, Budapest, 2007. 222 p. ISBN
9789633899656

17.2.  Ajanlott irodalom:

1. Vasilis Margaras (EPRS): Guide to EU Funding 2014-2020; 2017.

2. Nyikos, Gyorgyi; FINANCIAL INSTRUMENTS IN THE 2014-20 PROGRAMMING
PERIOD: FIRST EXPERIENCES OF MEMBER STATES European Parliament, Policy
Department B, Structural and Cohesion Policies (2016), 103 p. ISBN: 9789284600168

3. Nyikos, Gyorgyi: Comments on the functioning of the European Fund for Strategic Invesment
EUROPAI TUKOR 1 pp. 107-111. (2018) ISSN: 1416-6151

4. Hetényi Géza: A tobbéves pénziigyi keretrol sz016 targyalasok eredményei magyar szempontbol
in: Eurdpai Tiikor, XVIII. évfolyam 1. szam, 2013 tavasz, pp. 46-54 (ISSN 1416-6151)

5. Bajusz Anna — Modok Ben6: A tobbéves pénziigyi keretrél sziiletett tanacsi magallapodas
értékelése tagallami szemszogbdl, in: Eurdpai Tiikor, X VIIL évfolyam 1. szam, 2013 tavasz, pp.
55 - 71 (ISSN 1416-6151)

6. Kende Tamas —Sziics Tamas: Bevezetés az Eurdpai Unid politikdiba. CompLex. 2011. 1336 p.,
ISBN 9789632249643

Budapest, 2020.05.07.

Dr. Nyikos Gyorgyi, PhD,
egyetemi docens sk.



